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Power  Plat form Bootcamp
Egal ob Sie Microsoft 365 schon eingeführt haben oder es planen, folgende Fragen sollten Sie sich in jedem Fall 
stellen: Gibt es Routineaufgaben, die eigentlich automatisiert werden könnten? Werden Prozesse tatsächlich 
immer richtig durchlaufen? Machen Medienbrüche die Arbeit umständlicher? Wenn ja, dann bietet Ihnen Micro-
soft 365 hier revolutionäre, neue Lösungen an, zusammengefasst unter dem Begriff „Power Platform“. Den 
leichten Einstieg realisieren Sie mit Hilfe unseres „Bootcamps“.

Ein Beispiel eines ineffizienten Arbeitsablaufs:
Sie sind im Vertrieb für die Preislisten zuständig und aktualisieren diese zu einem bestimmten Stichtag. Sie bekom-
men die Daten aus verschiedenen Abteilungen auf Papier zugeliefert und geben diese dann von Hand in Excel ein. 
Zusätzlich benötigen Sie noch die Freigabe einer Führungskraft, die aber gerade nicht erreichbar ist. Folglich müs-
sen Sie zudem die Vertretung kontaktieren. Endlich erhalten sie die Freigabe und senden dem Vertriebspersonal per 
E-Mail eine Nachricht mit der Information, wo die neue Preisliste abgelegt ist. Trotzdem sind Sie aber nicht sicher, 
ob tatsächlich alle Ihre Nachricht gelesen haben und die neue Preisliste ab sofort verwenden. Zur Sicherheit kontak-
tieren Sie alle noch einmal per Telefon.

Die Power Platform gibt Ihnen Werkzeuge an die Hand, mit denen Sie solche Anwendungsfälle besser  
organisieren können:

Power Apps: Erstellen Sie selbst individuelle Software-Lösungen für Desktop- und Mobilgeräte. Durch die visuelle 
Entwicklungsoberfläche und das Baukastensystem können Mitarbeitende jedes Kenntnisstandes zusammenarbei-
ten, was Identifikation und Motivation steigert.

Power Automate: Automatisieren Sie Prozesse, um Ihre Effizienz zu steigern und Medienbrüche aufzulösen. Dank 
der Verfügbarkeit von über 2.000 Konnektoren haben Sie die Möglichkeit, auch Anwendungen außerhalb des  
Microsoft-Spektrums zu integrieren. 

Und so wird unser Beispiel effizienter:
Datenerfassung vereinfachen
Sie sparen Zeit und vermeiden Fehler, wenn Sie die Preise nicht von Papier abtippen müssen. Deshalb haben Sie mit 
den Beteiligten eine digitale Liste auf dem zentralen SharePoint Datenspeicher angelegt und daraus automatisch ei-
ne Power App mit Eingabeformular generiert. Mit der App speichern die Beteiligten ihre Daten selbst direkt in der 
Liste. Muss es bei Papierformularen bleiben, gibt es auch eine KI gestützte Texterkennung, mit der Sie die Formular-
eingaben digitalisieren können.

Freigabeprozess automatisieren
Nun automatisieren Sie den Freigabeprozess. Mit Power Automate haben Sie in kurzer Zeit einen automatischen 
Prozess erstellt, der zum Stichtag eine Freigabeaufforderung an ihre Führungskraft sendet. Sollte diese aktuell nicht 
verfügbar sein, wird die Freigabeaufforderung an die Vertretung geschickt. Sie müssen selbst also nicht mehr aktiv 
werden. Da Sie den Workflow so konfiguriert haben, dass eine freigebende Person genügt, reicht die Zusage der 
Vertretung aus, um dem Vertriebsteam eine Nachricht mit Lesebestätigung zu senden. 

Vertrieb mit App unterstützen
Zusammen mit dem Vertriebsteam haben Sie eine Power App für Mobiltelefone erstellt, die die aktuellen Daten aus 
der zuvor angelegten SharePoint-Liste allen Beteiligten zur Verfügung stellt. Alle haben nun ohne Aufwand immer 
die aktuellen Daten. Das Vertriebspersonal ist durch die Mitwirkung an der App Entwicklung begeistert und hat 
schon Ideen für weitere Funktionen.



Lernumgebung Anforderungsworkshop Kick-off Lernphase (3-4 Monate)

Begleitende Sprechstunden

Selbststudium Praxisübungen

Zertifikat Retrospektive

Wir erstellen 
gemeinsam mit 
Ihnen eine Trai-
ningsumgebung, 
die unabhängig von 
Ihrer Arbeitsumge-
bung ist.

Wir klären, welche Prozesse 
Sie mit den neuen Werk-
zeugen verbessern wollen. 
Falls Sie schon erste eigene 
Lösungen weiterentwickeln 
möchten, unterstützen wir 
Sie bei der Portierung und 
beim Verbessern bereits 
vorhandener Prozesse.

Wir füh-
ren Sie 
in den 
Work-
shop- 
ablauf 
und den 
techni-
schen 
Rahmen 
ein.

In den Sprechstunden können Sie aufgetretene 
Fragen mit Experten klären.

Mittels Microsoft 
Online Tutorials 
können Sie selbst-
bestimmt lernen 
und üben.

Anhand von geführ-
ten Praxisübungen 
vertiefen Sie das aus 
dem Selbststudium 
erworbene Wissen.

Abschließen-
der Workshop 
mit Teilnah-
mezertifikat. 
Anhand eines 
Praxisbeispiels 
vervollstän-
digen Sie 
gemeinsam 
die erlernten 
Fähigkeiten.

Wir betrachten 
Ihren bishe-
rigen Erfolg 
und geben 
Hilfestellung für 
die zukünftige 
Arbeit.

Microsoft 365 Power Automate Power Apps

Die Vorteile von Power Apps und Power Automate:
• Anwendungen (Apps) für Desktop- und Mobilgeräte ohne Programmiererfahrung erstellen

• Power Apps Anwendungen sind von allen Mitarbeitenden im Unternehmen unkompliziert nutzbar

• Fertige Vorlagen, die individuell angepasst werden können

• Einfache Entwicklungsumgebung mit sofortiger Vorschau und Testmöglichkeit

•  Über Konnektoren können auch Drittprodukte einbezogen werden

Sie sehen, wie viel Potential in der Power Platform steckt. Wie lässt es sich für Ihr Unternehmen nutzen?
Dafür hat Fichtner ein Trainingsangebot namens „Fichtner Power Platform Bootcamp“ aufgebaut, welches sich an Beschäftigte 
aus allen Abteilungen richtet. Dabei sollen die Mitarbeiter zum einen die Plattform kennenlernen und zum anderen auch Ideen 
entwickeln, wie und welche Routineaufgaben man zukünftig digital abbilden könnte. Es handelt sich dabei um eine Kombi- 
nation verschiedener und aufeinander abgestimmter Methoden:

Beschleunigen Sie die Digitalisierung Ihres Unternehmens

Machen Sie Ihre Mitarbeitenden mit der Power Platform vertraut. Umso schneller wird sich der Effizienzgewinn in 
Ihrem Unternehmen zeigen und die Motivation und Identifikation steigern. Gerne erstellen wir Ihnen für die Durch-
führung ein individuelles Angebot. 

Wer sollte am Bootcamp teilnehmen?
Mit der Power Platform kann jeder seine Arbeit effizienter machen, auch wenn nicht jeder am Bootcamp teilnehmen kann.  
Deshalb sollten Sie Mitarbeitende auswählen, deren Bedarf besonders groß ist und die andere inspirieren können, wie z. B.:

•    Fachbereichsvertretungen

•    Abteilungen mit viel wiederkehrender Routinearbeit

•   Sekretariate (z. B. OCR-Anwendungen)

•    Mobil Arbeitende mit Tablet/Smartphone

•    Power User



Fichtner IT Consulting ist das IT-Kompetenzzentrum der seit 1922 inha-
bergeführten Fichtner-Gruppe mit weltweit über 1.780 Angestellten, wo-
von mit Firmensitz in Stuttgart mehr als 800 beschäftigt sind. Wir konzi-
pieren und realisieren Informationslogistik für technische Netze, Anlagen 
und Infrastruktur. Unsere Branchenkenntnis und das Prozess-Know-how 
verbinden wir mit aktuellster  Technologiekompetenz und liefern so inno-
vative und wirtschaftliche Lösungen für Ihren Erfolg. Die Gewinnung, 
Strukturierung, Verknüpfung sowie Aufbereitung und Präsentation von 
Informationen – auch im räumlichen Bezug – sind dabei der Schlüssel für 
effiziente und effektive Lösungen.

Fichtner IT Consulting GmbH
Sarweystraße 3
70191 Stuttgart

Telefon: +49 (0)711 8995-10
Telefax: +49 (0)711 8995-1450
info@fit.fichtner.de
www.fit.fichtner.de


